
 
 
 
 
 

  หมอชาวบ้าน 

  ปีที ่ 44  ฉบับที ่ 519  กรกฎาคม  2565 

  เร่ืองทีน่่าสนใจในฉบับ 

 บทความพเิศษ  กญัชาเสรีปลดลอ็กแค่ไหน 
 แพทย์แผนจนี  ไตส าคญัอยา่งไรในมุมมองของแพทย์

แผนปัจจุบนัและแพทยแ์ผนจีน 
 เร่ืองของผวิ  โรคฝีดาษลิง กบัโรคฝีดาษหรือไขท้รพิษ

เกิดจากเช้ือไวรัสกลุ่ม por virus เหมือนกนั แต่เป็น
ไวรัสคนละพนัธ์ุ  และรุนแรงต่างกนั 

 พลงัชีวติ  เบิกบาน กบัการบ่มเพราะนิสยัเปล่ียนชีวติ 
 เร่ืองน่ารู้  บอกลาเหง่ือออกมือ ปัญหากวนใจ 

 
 
 
 

 

  ชีวจิต 

  ปีที ่ 24  ฉบับที ่ 570  กรกฎาคม  2565 

  เร่ืองทีน่่าสนใจในฉบับ 

 เร่ืองพเิศษ 1  Special Interview โรคหลอด

เลือดหวัใจป้องกนัได ้  
 Herb Lover’s Guide  6 สมุนไพรดูแลใจ สถิติ

จากสถาบนัแพทยฉุ์กเฉินในประเทศไทย 

 มื้อสุขภาพ  14 เมนุอร่อย ท าง่าย ช่วยหวัใจ

แขง็แรงทุกวนั  

 เร่ืองพเิศษ 2  วธีิฟ้ืนฟหูวัใจ หลงัท าบอลลูน

หรือบายพาส 



 

 

 

   ศิลปวฒันธรรม 

   ปีที ่ 43  ฉบับที ่ 9  กรกฎาคม  2565 

   เร่ืองทีน่่าสนใจในฉบับ 

 ทบทวนและปรับเปลีย่นอายุสมยัของพระพุทธรูป

แบบอู่ทองด้วยวธีิการทางวทิยาศาสตร์ / พพิฒัน์ 

กระแจะจนัทร์ 

 ขัตตยินารีศึกษา:การศึกษาของเจ้านายสตรีวถิีจารีต

สู่วถิีสมยัใหม่ / วรีะยุทธ ปีสาล ี

 พสูิจน์เอกลกัษณ์บุคคล ภาพวาดราชทูตไทยถวาย

พระราชสาสน์ตามหลกัฐานยุคนโปเลยีน / ไกรฤกษ์ 

นานา 

 

 

อนุสาร อ.ส.ท. 

ปีที ่ 62  ฉบับที ่ 12  กรกฎาคม  2565 

เร่ืองทีน่่าสนใจในฉบับ 

 หลากมติจิากนัวาน เล่าขานเร่ืองเมืองเพชรบุรี 
นิพทัธ์พร เพง็แกว้ ครูของคนสารคดี ลูกหลานเมือง
เพชร 

 คลองโอ่งอ่าง เส้นทางคนอาร์ต ตามหนุ่มอาร์ตจาก
ร้ัวศิลปากร พระคุณ บุณยเนตร 

 ขับรถเทีย่ว  Weekend Road Trip สระบุรี-
นครนายก 

 แวะชมสมบัตศิิลป์  “พระราชวงัพญาไท” 
พิพิธภณัฑใ์จกลางกรุง 



 

 

 

 เอกสารภาษีอากร 

  ปีที ่ 41 ฉบับที ่ 490  กรกฎาคม  2565 

 เร่ืองทีน่่าสนใจ 

 Tax Tips  กฎหมายยกเวน้ภาษีเงินเยยีวยา ออกหลงั
ปิดงบ/ยืน่ภาษี...ตอ้งท าอยา่งไร 

 ภาษีสรรพากร  หนงัสือรับรองการหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย 
ตามมาตรา 50 ทว ิบางเร่ืองท่ีน่ารู้ 

 Customs Duty  ภาษีสินคา้แบรนดเ์นม ห้ิวกลบั
ระวงัค่าปรับ 

 Accounting Update  ผลประโยชน์ของพนกังาน
ประมาณการหน้ีสินท่ีตอ้งรู้ 
 

 

 

HR Society Magazine 

ปีที ่ 20  ฉบับที ่ 235  กรกฎาคม  2565 

 เร่ืองทีน่่าสนใจ 

 HR Trends  การสร้าง Digital Culture เพื่อรองรับ 

Digital Transformation 

 รู้รอบการจดัการองค์กร  องคก์รกบัปัญหาการ

ลาออก เปล่ียนงานใหม่ 

 กฎหมายคุ้มครองแรงงาน  ถามมาตอบไป เร่ืองการ

ท างาน ล่วงเวลาและค่าล่วงเวลา 

 Health  “ฝีดาษลิง” น่ากลวัแค่ไหน ดูแลตวัเอง

อยา่งไรใหป้ลอดภยัจากไวรัสน้ี 


